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Структурное подразделение отдел сопровождения аттестационных процедур ЦНППМПР 

Информационно-аналитический отчет 

по вопросам работы с кадрами в организациях, осуществляющих образовательную деятельность  

в сфере образования, на территории Пермского края (по состоянию на 01 июня 2025 года) 

1. Общие сведения 

На территории Пермского края функционирует 794 образовательных организаций муниципального и регионального уровней, из них: 

 742 муниципальных образовательных организаций, в том числе: 

- общеобразовательные организации – 458 

- дошкольные образовательные организации – 200 

- организации дополнительного образования – 72 

- организации дополнительного профессионального образования – 6 

- центры психолого-педагогической и медико-социальной помощи (далее – ЦППМСП) – 6 

 52 государственных образовательных организаций, подведомственных Министерству образования и науки Пермского края: 

- учреждения профессионального образования – 47 

- общеобразовательные организации – 2 

- организации дополнительного образования – 2 

- центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи – 1.  

2. Аттестация педагогических работников. 

Аттестация педагогических работников на территории Пермского края осуществляется в соответствии с приказом Минпросвещения 

России от 24 марта 2023 г. № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» (далее - Порядок аттестации). 

2.1. Общее количество педагогических работников (по состоянию на 01.06.2025 г.) 
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2.1.1. Общее количество педагогических работников, имеющих квалификационную категорию (высшую, первую), соответствие 

занимаемой должности 
Педагогические работники,  

в т.ч. 
Количество 

ОСНОВНЫХ 
педагогических 

работников 

Количество ОСНОВНЫХ 
пед. работников, имеющих 

квалификационные 
категории (высшую, первую) 

Количество ОСНОВНЫХ педагогических 
работников 

% основных 
педагогических 

работников, 
имеющих категории 
(высшую, первую) 

Высшая 
категория 

Первая 
категория 

Соответствие 
занимаемой 
должности 

(СЗД) 

Не 
подлежат 

аттестации 
на СЗД 

педагогические работники 
школ 

23474 12174 6187 5987 7423 3877 51,9% 

учителя 17935 10037 5274 4763 5292 2606 56,0% 

воспитатели дошкольных 
групп 

2230 972 355 617 942 316 43,6% 

другие педагогические 
работники школ 

3309 1165 558 607 1189 955 35,2% 

педагогические работники 
детских садов 

9292 5640 3173 2467 2058 1594 60,7% 

воспитатели 7050 4154 2156 1998 1693 1203 58,9% 

другие педагогические 
работники детсадов 

2242 1486 1017 469 365 391 66,3% 

педагогические работники 
ОО ДОД 

1631 854 518 336 506 271 52,4% 

педагогические работники 
ПМПК 

94 61 46 15 19 14 64,9% 

педагогические работники 
ОО ДПО 

27 15 8 7 10 2 55,6% 

ВСЕГО по 
муниципалитету 

34 518 18 744 9 932 8 812 10 016 5 758 54,3% 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2 630 1 189 669 520 830 611 45,2% 

преподаватели ГПОО 2143 1055 613 442 648 440 49,2% 
другие педагогические 
работники ГПОО 

487 134 56 78 182 171 27,5% 

педагогические работники 
других ГОО 

366 155 104 51 121 90 42,3% 

Всего по Пермскому краю 37 514 20 088 10 705 9 383 10 967 6 459 53,5% 

Общее количество основных педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность в сфере 

образования на территории Пермского края – 37 514 чел., из них: 

- муниципальных образовательных организаций (далее – МОО) – 34 518 чел. 

- государственных организаций профессионального образования (далее – ГПОО) – 2 630 чел. 
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- государственных образовательных учреждений (далее – других ГОО) – 366 чел. 

Имеют квалификационную категорию (высшую или первую) – 20 088 чел. (53,5% от общего количества основных педагогических 

работников), в т.ч.: высшую – 10 705 чел. (28,5%), первую – 9 383 чел. (25,0%). 

2.1.2. Общее количество педагогов, имеющих соответствие занимаемой должности (далее – СЗД)  

Количество педагогических работников, аттестованных на СЗД, составляет – 10 967 чел. (29,2% от общего количества основных 

педагогических работников). 

Не подлежат аттестации на СЗД (в соответствии с пунктом 22 Порядка аттестации) – 6 459 чел. (17,2% от общего количества основных 

педагогических работников). 

2.1.3. Динамика доли педагогических работников, имеющих квалификационные категории (высшую, первую), СЗД за два года  
Педагогические  работники, в т.ч. на 01.06.2025 на 01.06.2024 

педагоги 
МОО 

педагоги 
ГПОО 

педагоги 
др. ГОО 

ВСЕГО 
по краю 

педагоги 
МОО 

педагоги 
ГПОО 

педагоги 
др. ГОО 

ВСЕГО 
по краю 

Педагогические работники, в т.ч. 34518 2630 366 37514 35473 2670 383 38526 

высшая  9932 669 104 10705 10145 675 96 10916 

первая 8812 520 51 9383 9544 527 54 10125 

СЗД 10012 830 121 10967 9609 788 116 10513 

не подлежат аттестации на СЗД 6762 611 90 6459 6175 678 117 6970 

всего ВК+1К 18744 1189 155 20088 19689 1202 150 21041 

Доля категорийных (ВК+1К) 54,3% 45,2% 42,3% 53,5% 55,5% 45,0% 39,2% 54,6% 

Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории (первую или высшую) в сравнении с аналогичным периодом 

прошлого года незначительно, но снизилась (на 1%) в связи с уменьшением количества (%) категорийных педагогов из числа педагогов 

муниципальных образовательных организаций. 

2.1.4. Общее количество педагогов, имеющих квалификационную категорию («педагог-методист», «педагог-наставник») 
Педагогические  работники, в т.ч. Количество 

ОСНОВНЫХ 
педагогических 

работников, имеющих 
высшую категорию 

Количество ОСНОВНЫХ пед. 
работников, имеющих 

квалификационные категории  
(«педагог-методист»,  
«педагог-наставник») 

«педагог-
методист» 

«педагог-
наставник» 

% пед. работников, высшей 
квалификационной категории, 
имеющих квалификационные 

категории («педагог-методист», 
«педагог-наставник») 

педагогические работники школ 23474 24 13 11 0,4% 
учителя 17935 23 13 10 0,4% 
воспитатели дошкольных групп 2230 0 0 0 0,0% 

другие педагогические работники 
школ 

3309 1 0 1 0,2% 

педагогические работники 
детских садов 

9292 12 5 7 0,4% 

воспитатели 7050 9 3 6 0,4% 
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другие педагогические работники 
детсадов 

2242 3 2 1 0,3% 

педагогические работники ОО 
ДОД 

1631 1 1 0 0,2% 

педагогические работники 
ПМПК 

94 0 0 0 0,0% 

педагогические работники ОО 
ДПО 

27 0 0 0 0,0% 

ВСЕГО по муниципалитету 34 518 37 19 18 0,4% 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2 630 1 1 0 0,1% 

преподаватели ГПОО 2143 1 1 0 0,3% 

другие педагогические работники 
ГПОО 

487 0 0 0 0,0% 

педагогические работники 
других ГОО 

366 0 0 0 0,0% 

Всего по Пермскому краю 37 514 38 20 18 0,4% 

Квалификационную категорию «педагог-методист» и «педагог-наставник» имеют 38 чел. (0,4% от количества педагогических работников 

высшей квалификационной категории), в т.ч.: «педагог-методист» – 20 чел. (0,2%), «педагог-наставник» – 18 чел. (0,2%). 

2.1.4. Динамика доли педагогических работников, имеющих квалификационные категории («педагог-методист», «педагог-

наставник») за последние два года 
Педагогические  работники, в т.ч. на 01.06.2025 на 01.06.2024 

педагоги 
МОО 

педагоги 
ГПОО 

педагоги 
др. ГОО 

ВСЕГО 
по краю 

педагоги 
МОО 

педагоги 
ГПОО 

педагоги 
др. ГОО 

ВСЕГО 
по краю 

ОБЩЕЕ количество педагогов без совместителей 34518 2630 366 37514 35473 2670 383 38526 

«педагог-методист» 19 1 0 20 6 1 0 7 

«педагог-наставник» 18 0 0 18 6 0 0 6 

всего «педагог-методист», «педагог-наставник» 37 1 0 38 12 1 0 13 

Доля категорийных: «педагог-методист», «педагог-наставник»  
(от имеющих высшую кв. категорию – 10705) 

0,4% 0,1% 0,0% 0,4% 0,1% 0,1% 0 0,1% 

Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории («педагог-методист», «педагог-наставник») по сравнению  

с аналогичным периодом 2024 года несущественно, но увеличилась (на 0,3%), на увеличение регионального показателя существенное влияние 

оказали результаты аттестации на новые квалификационные категории педагогов г.Перми. 
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2.2. Общее количество педагогических работников, аттестованных в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические работники,  

в т.ч. 
Количество 
основных 

педагогических 
работников 

ВСЕГО 
аттестовано 

Высшая 
категория 

Первая 
категория 

СЗД Педагог-
методист 

Педагог-
наставник 

всего 
аттестованных  
на категории 

(высшую, 
первую) 

всего 
аттестованных  
на категории 

(педагог-
методист, 
педагог-

наставник) 

педагогические работники 
школ, в т.ч. 

23474 4 224 1 270 1 128 1 811 7 8 2398 15 

учителя 17935 3 276 1 087 902 1 272 7 8 1989 15 
воспитатели дошкольных 
групп 

2230 393 69 99 225 0 0 168 0 

другие педагогические 
работники школ 

3309 555 114 127 314 0 0 241 0 

педагогические работники 
детских садов, в т.ч. 

9292 1 718 654 509 546 5 4 1163 9 

воспитатели 7050 1 271 434 394 437 3 3 828 6 

другие педагогические 
работники детсадов 

2242 447 220 115 109 2 1 335 3 

педагогические работники 
ОО ДОД 

1631 432 129 83 219 1 0 212 1 

педагогические работники 
ПМПК 

94 22 13 3 6 0 0 16 0 

педагогические работники 
ОО ДПО 

27 8 3 2 3 0 0 5 0 

ВСЕГО по МОО 34518 6 404 2 069 1 725 2 585 13 12 3794 25 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2630 529 146 149 234 0 0 295 0 

преподаватели 2143 445 129 128 188 0 0 257 0 
другие педагогические 
работники 

487 84 17 21 46 0 0 38 0 

педагогические работники 
других ГОО 

366 75 32 13 30 0 0 45 0 

Всего по Пермскому краю 37514 7 008 2 247 1 887 2 849 13 12 4134 25 

В 2024-2025 учебном году аттестовано 7 008 педагогов (18,7% от общего количества основных педагогических работников), из них: 

- на высшую или первую квалификационные категории – 4134 чел. (59,0% от общего количества аттестованных);  

- на квалификационные категории «педагог-методист» или «педагог-наставник» – 25 чел. (0,4% от общего количества аттестованных);  

- на СЗД – 2849 чел. (40,6% от общего количества аттестованных). 
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Квалификационные категории («педагог-методист», «педагог-наставник») установлены 25 педагогам из 3-х муниципальных образований 

Пермского края: г. Перми (23 чел.), Бардымского муниципального округа (1 чел.), Частинского муниципального округа (1 чел.). 

2.3. Общее количество педагогических работников, аттестованных на высшую квалификационную категорию в 2024-2025 

учебном году (по состоянию на 01.06.2025 г.) 
Педагогические работники Количество 

основных 
педагогических 

работников 

Всего 
подано 

заявлений 

Не 
приступили  
к аттестации 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Кол-во 
имеющих 
награду 

Аттесто
вано 

Не 
аттестова

ны 

Аттестованы 
% 

Не 
аттестовано 

%  

педагогические работники 
школ, в т.ч. 

23474 1456 96 1360 577 1270 90 93,4% 6,6% 

учителя 17935 1229 75 1154 528 1087 67 94,2% 5,8% 
воспитатели дошкольных групп 2230 81 5 76 15 69 7 90,8% 9,2% 
другие педагогические 
работники школ 

3309 146 16 130 34 114 16 87,7% 12,3% 

педагогические работники 
детских садов, в т.ч. 

9292 724 39 685 115 654 31 95,5% 4,5% 

воспитатели 7050 479 24 455 55 434 21 95,4% 4,6% 

другие педагогические 
работники детсадов 

2242 245 15 230 60 220 10 95,7% 4,3% 

педагогические работники 
ОО ДОД 

1631 147 11 136 61 129 7 94,9% 5,1% 

педагогические работники 
ЦППМСП 

94 13 0 13 5 13 0 100,0% 0,0% 

педагогические работники 
ОО ДПО 

27 3 0 3 0 3 0 100,0% 0,0% 

Всего по МОО 34518 2343 146 2197 758 2069 128 94,2% 5,8% 
педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2630 159 10 149 57 146 3 98,0% 2,0% 

преподаватели ГПОО 2143 140 9 131 47 129 2 98,5% 1,5% 
другие педагогические 
работники ГПОО 

487 19 1 18 10 17 1 94,4% 5,6% 

педагогические работники 
других ГОО, в т.ч. 

366 37 5 32 14 32 0 100,0% 0,0% 

Всего по Пермскому краю 37514 2539 161 2378 829 2247 131 94,5% 5,5% 

В 2024-2025 учебном году решением аттестационной комиссии установлена высшая квалификационная категория – 2 247 педагогам  

(6% от общего количества педагогических работников, 94,5% от прошедших процедуру аттестации). 

С учетом всестороннего анализа профессиональной деятельности, проведенного специалистами (экспертами) процедуру аттестации 

прошли 1549 чел. (65% аттестуемых). 
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На основе сведений, подтверждающих наличие у педагогических работников наград, званий, знаков отличия (полученных за достижения 

в педагогической деятельности), сведений о награждениях за участие в профессиональных конкурсах процедуру аттестации прошли 829 чел. 

(35% аттестуемых). 

2.4. Общее количество педагогических работников, аттестованных на первую квалификационную категорию в 2024-2025 учебном 

году (по состоянию на 01.06.2025 г.) 
Педагогические работники Количество 

основных 
педагогических 

работников 

Всего 
подано 

заявлений 

Не 
приступили  
к аттестации 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Кол-во 
имеющих 
награду 

Аттесто
вано 

Неаттест
овано 

Аттестовано 
% 

Не 
аттестовано 

%  

педагогические работники 
школ, в т.ч. 

23471 1457 186 1273 339 1128 145 88,6% 11,4% 

учителя 17935 1161 144 1017 285 902 115 88,7% 11,3% 
воспитатели дошкольных групп 2230 127 21 114 16 99 15 86,8% 13,2% 
другие педагогические 
работники школ 

3309 168 27 141 38 127 15 90,1% 10,6% 

педагогические работники 
детских садов, в т.ч. 

9292 590 53 537 65 509 28 94,8% 5,2% 

воспитатели 7050 465 46 419 46 394 25 94,0% 6,0% 
другие педагогические 
работники детсадов 

2242 125 7 118 19 115 3 97,5% 2,5% 

педагогические работники 
ОО ДОД 

1631 97 7 90 24 83 7 92,2% 7,8% 

педагогические работники 
ЦППМСП 

94 6 1 5 1 3 2 60,0% 40,0% 

педагогические работники 
ОО ДПО 

27 2 0 2 1 2 0 100,0% 0,0% 

Всего по МОО 34518 2153 246 1907 430 1725 182 90,5% 9,5% 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2630 165 10 155 72 149 6 96,1% 3,9% 

преподаватели ГПОО 2143 138 5 133 59 128 5 96,2% 3,8% 

другие педагогические 
работники ГПОО 

487 27 5 22 13 21 1 95,5% 4,5% 

педагогические работники 
других ГОО, в т.ч. 

366 14 0 14 4 13 1 92,9% 7,1% 

Всего по Пермскому краю 37514 2332 256 2076 506 1887 189 90,9% 9,1% 

В 2024-2025 учебном году решением аттестационной комиссии установлена первая квалификационная категория – 1887 педагогам  

(5% от общего количества педагогических работников, 91% от прошедших процедуру аттестации). 

С учетом всестороннего анализа профессиональной деятельности, проведенного специалистами (экспертами) процедуру аттестации 

прошли 1570 чел. (76% аттестуемых).  
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На основе сведений, подтверждающих наличие у педагогических работников наград, званий, знаков отличия (полученных за достижения 

в педагогической деятельности), сведений о награждениях за участие в профессиональных конкурсах процедуру аттестации прошли 506 чел. 

(24% аттестуемых). 

2.5. Общее количество педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию «педагог-методист» 

в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025г.) 
педагоги Количество 

основных 
педагогических 

работников 

Всего 
подано 

заявлений 

Не 
приступили  
к аттестации 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Аттестовано Не 
аттестовано 

Аттестовано 
% 

Не 
аттестовано 

%  

педагогические работники 
школ, в т.ч. 

23474 16 7 9 7 2 78% 22% 

учителя 17935 16 7 9 7 2 78% 22% 
воспитатели дошкольных групп 2230 0 0 0 0 0   
другие педагогические 
работники школ 

3509 0 0 0 0 0   

педагогические работники 
детских садов, в т.ч. 

9292 5 0 5 5 0 100% 0% 

воспитатели 7050 3 0 3 3 0 100% 0% 
другие педагогические 
работники детсадов 

2242 2 0 2 2 0 100% 0% 

педагогические работники ОО 
ДОД 

1631 1 0 1 1 0 100% 0% 

педагогические работники 
ПМПК 

94 0 0 0 0 0   

педагогические работники ОО 
ДПО 

27 0 0 0 0 0   

Всего по МОО 34518 22 7 15 13 2 87% 13% 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2630 0 0 0 0 0   

преподаватели ГПОО 2143 0 0 0 0 0   

другие педагогические 
работники ГПОО 

487 0 0 0 0 0   

педагогические работники 
других ГОО, в т.ч. 

366 0 0 0 0 0   

Всего по Пермскому краю 37514 22 7 15 13 2 87% 13% 

В 2024-2025 учебном году решением аттестационной комиссии установлена квалификационная категория «педагог-методист» –  

13 педагогам (0,1% от общего количества основных педагогических работников высшей квалификационной категории, 87% от прошедших 

процедуру аттестации). 
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2.6. Общее количество педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию «педагог-наставник»  

в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025г.) 
педагоги Количество 

основных 
педагогических 

работников 

Всего 
подано 

заявлений 

Не 
приступили  
к аттестации 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Аттестовано Не 
аттестовано 

Аттестовано 
% 

Не 
аттестовано 

%  

педагогические работники 
школ, в т.ч. 

23474 12 2 10 8 2 80% 20% 

учителя 17935 12 2 10 8 2 80% 20% 
воспитатели дошкольных групп 2230 0 0 0 0 0   
другие педагогические 
работники школ 

3509 0 0 0 0 0   

педагогические работники 
детских садов, в т.ч. 

9292 5 1 4 4 0 100% 0% 

воспитатели 7050 3 0 3 3 0 100% 0% 

другие педагогические 
работники детсадов 

2242 2 1 1 1 0 100% 0% 

педагогические работники ОО 
ДОД 

1631 1 1 0 0 0   

педагогические работники 
ПМПК 

94 0 0 0 0 0   

педагогические работники ОО 
ДПО 

27 0 0 0 0 0   

Всего по МОО 34518 18 4 14 12 2 86% 14% 

педагогические работники 
ГПОО, в т.ч. 

2630 0 0 0 0 0   

преподаватели ГПОО 2143 0 0 0 0 0   
другие педагогические 
работники ГПОО 

487 0 0 0 0 0   

педагогические работники 
других ГОО, в т.ч. 

366 0 0 0 0 0   

Всего по Пермскому краю 37514 18 4 14 12 2 86% 14% 

В 2024-2025 учебном году решением аттестационной комиссии установлена квалификационная категория «педагог-наставник» –  

12 педагогам (0,1% от общего количества основных педагогических работников высшей квалификационной категории, 86% от прошедших 

процедуру аттестации). 
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2.7. Общее количество основных педагогических работников в возрасте до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно 

(по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические работники,  

в т.ч 
ОСНОВНЫЕ педагогические работники ОСНОВНЫЕ педагогические работники в возрасте  

до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно 

Количество 
ОСНОВНЫХ 

пед. работников 

Из них: в 
возрасте 
до 35 лет 

Из них: в возрасте до 35 
лет со стажем работы до 

3 лет включительно 

Из них: имеют 
ВЫСШУЮ 
категорию 

Из них: имеют 
ПЕРВУЮ 
категорию 

Из них: 
имеют СЗД 

Из них:  
не подлежат 

аттестации на 
СЗД  

педагогические работники 
школ 

23474 5013 2086 17 138 558 1373 

учителя 17935 3929 1588 15 110 436 1027 
воспитатели дошкольных групп 2230 355 148 1 11 36 100 
другие педагогические 
работники школ 

3309 729 350 1 17 85 247 

педагогические работники 
детских садов 

9292 1908 712 9 64 193 446 

воспитатели 7050 1532 584 6 45 170 363 
другие педагогические 
работники детсадов 

2242 376 124 3 19 22 80 

педагогические работники ОО 
ДОД 

1631 363 119 1 12 45 61 

педагогические работники 
ПМПК 

94 18 1 0 0 0 1 

педагогические работники ОУ 
ДПО 

27 1 0 0 0 0 0 

ВСЕГО по муниципалитету 34 518 7 303 2 918 27 214 796 1 881 

педагогические работники 
ГПОО 

2 630 494 209 0 12 47 150 

педагогические работники др. 
ГОО 

366 83 27 0 1 6 20 

Всего по Пермскому краю 37 514 7 880 3 154 27 227 849 2 051 

Общее количество основных педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность в сфере 

образования, на территории Пермского края в возрасте до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно – 3 154 чел. (8,4% от общего 

количества основных педагогических работников), из них: 

- муниципальных образовательных организаций (МОО) – 2918 чел. (7,8%) 

- государственных организаций профессионального образования (ГПОО) – 209 чел. (0,6%) 

- государственных образовательных организаций (других ГОО) – 27 чел. (0,07%) 

Имеют квалификационные категории – 254 чел. (8% от общего количества основанных педагогических работников в возрасте до 35 лет  

со стажем работы до 3 лет включительно), в т.ч.: высшую – 27 чел. (1%), первую – 227 чел. (7%). 
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Подтвердили СЗД – 849 чел. (27%). 

Не подлежат аттестации на СЗД в соответствии с пунктом 22 Порядка аттестации – 2051 чел. (65%). 

2.8. Общее количество основных педагогических работников в возрасте до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно, 

аттестованных на высшую квалификационную категорию в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические работники, в т.ч. ВСЕГО подано заявлений 

педагогическими 
работниками в возрасте до 

35 лет со стажем работы до 3 
лет включительно 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Аттестовано Не 
аттестовано 

Аттестовано на 
ВЫСШУЮ 
категорию  

% от педагогов со 
стажем до 3 лет 

Аттестовано на 
ВЫСШУЮ 
категорию 

% от рассмотренных  
на АК 

педагогические работники МОО 7 7 7 0 0,2% 100% 
педагогические работники ГПОО 0 0 0 0   
педагогические работники др. ГОО 0 0 0 0   
Всего по Пермскому краю 7 7 7 0 0,2% 100% 

В 2024-2025 учебном году на высшую квалификационную категорию аттестованы 7 педагогических работника в возрасте до 35 лет  

со стажем работы до 3 лет включительно (0,2% от общего количества педагогических работников в возрасте до 35 лет со стажем работы  

до 3 лет включительно, 100% от прошедших процедуру аттестации). 

2.9. Общее количество основных педагогических работников в возрасте до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно, 

аттестованных на первую квалификационную категорию в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические  работники, в т.ч. ВСЕГО подано заявлений 

педагогическими 
работниками в возрасте до 

35 лет со стажем работы до 3 
лет включительно 

Всего 
рассмотрено 

на АК 

Аттестовано Не 
аттестовано 

Аттестовано на 
ПЕРВУЮ 
категорию  

% от педагогов со 
стажем до 3 лет 

Аттестовано на 
ПЕРВУЮ категорию 
% от рассмотренных  

на АК 

педагогические работники МОО 130 116 101 15 4,1% 87,1% 

педагогические работники ГПОО 14 14 13 1 0,4 92,9% 

педагогические работники 
других ГОО 

0 0 0 0   

Всего по Пермскому краю 144 130 114 16 4,5% 87,7% 

В 2024-2025 учебном году на первую квалификационную категорию аттестованы 114 педагогических работников  

в возрасте до 35 лет со стажем работы до 3 лет включительно (4,5% от общего количества педагогических работников в возрасте до 35 лет со 

стажем работы до 3 лет включительно, 87,7% от прошедших процедуру аттестации). 
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3. Качественный состав педагогических работников.  

3.1. Возрастной состав основных педагогических работников (по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические  
работники, в т.ч. 

Количество 
ОСНОВНЫХ  

педагогических 
работников  

Возрастной состав педагогических работников 
(полных лет по состоянию на 01.06.2024) 

Количество 
ОСНОВНЫХ  

пед. работников, 
имеющих 

квалификационные 
категории 

Возрастной состав педагогических 
работников, аттестованных на первую и 
высшую квалификационные категории 

(полных лет по состоянию на 01.06.2024) 

до 35 
лет 

от 36 до 
45 лет 

от 46 до 
55 лет 

от 56 до 
65 лет 

от 66 
лет 

до 35 
лет 

от 36 до 
45 лет 

от 46 до 
55 лет 

от 56 до 
65 лет 

от 66 
лет 

педагогические 
работники МОО 

34518 7303 8247 10553 6921 1494 18744 2110 4741 7223 4010 660 

педагогические 
работники ГПОО 

2630 494 635 693 599 209 1189 107 311 402 290 79 

педагогические 
работники других 
ГОО 

366 83 74 103 81 25 155 18 33 58 31 15 

Всего по 
Пермскому краю 

37514 7880 8956 11349 7601 1728 20088 2235 5085 7683 4331 754 

Ситуация по возрастному составу педагогических работников по сравнению с 2024 г. фактически не изменилась: в каждой возрастной 

группе отмечается незначительное (1% и менее) снижение/повышение количества (доли) педагогов, в том числе категорийных.  

Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет составляет 21%, аттестовано в данной возрастной группе на квалификационные 

категории – 6%. 

Наибольшая по численности группа педагогов в возрасте от 46 до 55 лет – 11 349 чел. (30,3%), в данной возрастной группе отмечается 

наибольшая доля педагогов, аттестованных на квалификационные категории (20,5%). 

3.2. Педагогический стаж основных педагогических работников (по состоянию на 01.06.2025г.) 
Педагогические 

работники 
Количество 

ОСНОВНЫХ  
педагогических 

работников 

Педагогический стаж  
(полных лет по состоянию на 01.06.2024) 

Количество 
ОСНОВНЫХ  

пед. работников, 
имеющих 

квалификационные 
категории 

Педагогический стаж, аттестованных на первую и 
высшую квалификационные категории  

(полных лет по состоянию на 01.06.2024) 

до 5 лет от 6 до 
15 лет 

от 16 до 
25 лет 

от 26 лет до 5 лет от 6 до 15 
лет 

от 16 до 
25 лет 

от 26 лет 

педагогические 
работники МОО 

34518 5839 8012 7095 13572 18744 898 4511 4713 8622 

педагогические 
работники ГПОО 

2630 642 635 614 739 1189 75 296 371 447 

педагогические 
работники других 
ГОО 

366 43 75 85 163 155 3 40 40 72 

Всего по 
Пермскому краю 

37514 6524 8722 7794 14474 20088 976 4847 5124 9141 
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Ситуация по педагогическому стажу педагогических работников, в том числе ситуация с аттестацией на квалификационные категории 

внутри одной группы по сравнению с 2024 г. изменилась незначительно (повышение/понижение составляет менее 1%).  

Наибольшее количество педагогических работников Пермского края – 14 474 чел. (38,6%) имеют педагогический стаж 26 лет и более,  

в данной возрастной группе отмечается наибольшая доля педагогов, аттестованных на квалификационные категории (24,4%). 

3.3. Общее количество трудоустроенных студентов и выпускников образовательных организаций высшего образования, 

профессиональных образовательных организаций в 2024-2025 учебном году (по состоянию на 01.06.2025 г.) 
Наименование образовательных 

программ 
Количество работающих студентов Количество трудоустроенных 

выпускников 

из них: обучающихся по 
программам высшего 

образования 
в соответствии  

со ст. 46 Федерального закона 
№ 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации» 

из них: обучающихся по 
программам среднего 

профессионального образования  
в соответствии со ст. 46 
Федерального закона  

№ 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации» 

из них: 
выпускников 

образовательных 
организаций 

высшего 
образования 2024 г. 

(ВУЗ) 

из них: 
выпускников 

профессиональных 
образовательных 

организаций 2024 г. 
(СПО) 

по основным образовательным 
программам среднего общего 
образования 

121 10 31 15 

по основным образовательным 
программам основного общего 
образования 

201 34 46 29 

по основным образовательным 
программам начального общего 
образования 

71 25 56 87 

по образовательным программам 
дошкольного образования 

9 19 30 69 

по дополнительным 
общеобразовательным программам 

47 14 12 7 

ВСЕГО по муниципалитету 449 102 175 207 

В муниципальных образовательных организациях на территории Пермского края работают студенты (551 чел.), из них: обучающиеся  

по программам: высшего образования – 449 (81,5%), среднего профессионального образования – 102 (18,5%). 

В 2024-2025 учебном году в образовательные организации на территории Пермского края трудоустроены выпускники (382 чел.) 

образовательных организаций высшего образования – 175 (45,8%), профессиональных образовательных организаций – 207 (54,2%). 
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4. Информационно-методическое сопровождение аттестации педагогических работников (по состоянию на 01.06.2025г.) 

На региональном уровне информационно-методическое сопровождение аттестации педагогов осуществлялось отделом сопровождения 

аттестационных процедур ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК». 

С целью обеспечения единого подхода к проведению процедуры аттестации педагогических работников, повышения эффективности 

подготовки педагогов к прохождению данной процедуры в течение учебного года проведены следующие мероприятия: 

- совещания, консультации для лиц, ответственных за аттестацию педагогических работников в муниципальных образованиях Пермского 

края; 

- совещания, консультации для лиц, ответственных за аттестацию педагогических работников в образовательных организациях, 

подведомственных Министерству образования и науки Пермского края; 

- совещания для специалистов, осуществляющих экспертизу аттестационных материалов педагогических работников  

на квалификационные категории (первую, высшую, «педагог-методист», «педагог-наставник»); 

- семинары для педагогических работников, для лиц ответственных за их аттестацию (5 семинаров, 838 участников); 

- на сайте ГАУ ДПО «ИРО ПК» (http://iro.perm.ru/), сайте Портфолио (https://portfolio-edu.iro.perm.ru/) размещены нормативные 

документы, регламентирующие процедуру аттестации, актуальные информационно-справочные материалы; 

- методические рекомендации по вопросам аттестации педагогических работников на квалификационные категории:  

1. Коротаева Т.В., Пирогова О.В. «Аттестация педагогических работников в целях установления квалификационных категорий (первой, 

высшей, «педагог-методист», «педагог-наставник»). Справочник», Вестник образования Пермского края, сетевое издание ГАУ ДПО 

«ИРО ПК», №3-2024 (41, дата публикации: 16.09.2024); 

2. Коротаева Т.В. Методические рекомендации «Аттестация педагогических работников в целях установления квалификационных 

категорий (первой, высшей, «педагог-методист», «педагог-наставник»)». Вестник образования Пермского края, сетевое издание ГАУ 

ДПО «ИРО ПК», №4-2024 (42, дата публикации: 26.11.2024); 

- изучение информационной открытости и доступности сайтов органов местного самоуправления Пермского края, осуществляющих 

управление в сфере образования в части предоставления информации по вопросам аттестации педагогических работников; 

- анкетирование педагогических работников образовательных организаций Пермского края по вопросам прохождения ими аттестации с 

целью установления квалификационных категорий: первой, высшей, «педагог-методист», «педагог-наставник», (3306 участников);  

- краевой профессиональный конкурс «Методическая копилка по аттестации - 2025» (51 участник). 

На муниципальном уровне информационно-методическое сопровождение аттестации осуществляют секретари территориальных 

аттестационных комиссий (др. лица, ответственные за аттестацию), которые выступают муниципальными координаторами, в 2024-2025 учебном 

году данная деятельность была организована в 32 муниципалитетах Пермского края.  

Основные формы работы:  

- семинары для педагогических работников (г.Пермь, Горнозаводский, Губахинский, Добрянский, Еловский, Карагайский, 

Краснокамский, Куединский, Лысьвенский, Октябрьский, Очерский, Пермский, Уинский муниципальные округа, Чайковский городской округ); 

- совещания (семинары) для лиц, ответственных за аттестацию в муниципальных образовательных организациях (г.Пермь, Бардымский, 

Березовский, Большесосновский, Верещагинский, Гайнский, Еловский, Кочевский, Лысьвенский, Осинский, Очерский, Частинский, Юсьвинский 

муниципальные округа); 

http://iro.perm.ru/
https://portfolio-edu.iro.perm.ru/
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- консультации (МО «Город Березники», Александровский, Бардымский, Большесосновский, Гайнский, Добрянский, Лысьвенский, 

Нытвенский, Ординский, Соликамский муниципальные округа); 

- опытно педагогическая площадка по направлению «Мастерская профессионалов» («Аттестация педагогических кадров») (Кунгурский 

муниципальный округ),  

- КПК «Деятельность педагога по достижению результатов обучения и воспитания для предоставления материалов при проведении 

аттестации педагогических работников» (Осинский муниципальный округ); 

- круглый стол «Аттестация на квалификационные категории» (Чусовской муниципальный округ); 

- практикум «Организация работы по аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности в образовательных 

организациях» (Юрлинский муниципальный округ). 

Вопросы аттестации педагогических работников на муниципальном уровне не рассматривались в 11 территориях Пермского края: 

Ильинский, Кизеловский, Косинский, Красновишерский, Кудымкарский, Оханский, Сивинский, Суксунский, Чердынский, Чернушинский 

муниципальные округа, ЗАТО Звездный. 

О готовности транслировать на региональном уровне опыт сопровождения аттестации педагогических работников заявили: 

- МАУ ДПО «Информационно-методический центр», Губахинский муниципальный округ – «Анализ основных ошибок педагогов  

при прохождении аттестации (в разрезе должностей)»; 

- МАОУ «СОШ № 42» г. Перми – «Опыт методического сопровождения аттестации на квалификационные категории: первую и высшую». 

 

Предложения/Рекомендации: 

1. Отделу сопровождения аттестационных процедур ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК» провести совещание для специалистов, 

ответственных за аттестацию педагогических работников в муниципальных и городских округах Пермского края (секретарей территориальных 

аттестационных комиссий), в государственных образовательных организациях, подведомственных Министерству образования и науки 

Пермского края, по итогам работы аттестационных комиссий Министерства образования и науки Пермского края за 2024-2025 учебный год 

(включая анализ результатов и определение перспектив работы на 2025-2026 учебный год). 

Сроки: август-сентябрь 2025 г. 

2. Специалистам, ответственным за аттестацию педагогических работников в муниципальных и городских округах Пермского края,  

в государственных образовательных организациях, подведомственных Министерству образования и науки Пермского края, проанализировать 

результаты аттестации 2024-2025 года, муниципалитетам (организациям), у которых снизились показатели категорийности по сравнению  

с прошлым годом проанализировать причины отрицательной динамики, итоги аттестации педагогических работников рассмотреть  

на совещаниях муниципального/институционального уровня.  
Сроки: сентябрь 2025 г. 

3. Специалистам, ответственным за аттестацию педагогических работников на муниципальном и институциональном уровнях, оказывать 

грамотную методическую помощь педагогам (семинары, совещание, консультирование), в т.ч. разъяснять основные положения Порядка 

аттестации с целью формирования у педагогов объективного представления об аттестационных процедурах. Рекомендовано стремиться иметь не 

менее 50% педагогических работников первой и высшей квалификационных категорий. 

Сроки: постоянно. 
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4. Руководителям образовательных организаций создать условия, способствующие увеличению доли педагогов-
методистов и педагогов - наставников: разработать и внедрить систему мотивации педагогических работников (включая 
материальные и нематериальные стимулы методической и наставнической деятельности); организовать систему 
менторства, где опытные педагоги будут делиться своим опытом с молодыми коллегами; активно привлекать педагогов к 
активной методической работе (руководству профессиональными формированиями), к обобщению педагогического опыта 
коллег, к подготовке участников конференций и конкурсов профессионального педагогического мастерства. 
Рекомендовано стремиться иметь не менее 1% педагогов-методистов и педагогов-наставников от количества педагогов 
высшей квалификационной категории. 

Cpoкu: постоянно. 

 03.07.2025 г. 

Коротаева Т.В., начальник структурного 
подразделения отдела сопровождения 
аттестационных процедур 
ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК» 

 


